
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

All’albo  

All’amministrazione trasparente 

Al personale docente 

Al Dsga  

Al sito 

 

 

 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L’AMMISSIONE AI MODULI FORMATIVI DEL 

PROGETTO “FORMAINRETE”  

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo 

Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"– Azione ESO4.5.A2 – Sotto 

azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 

06/03/2026, Avviso prot. n. 95165 del 24-04-2026. 

Titolo progetto: “FORMAINRETE” 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-272  

CUP: D44D26001380007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTO il D.P.R. n. 275 dell’8 marzo 1999, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche”;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base 

dell’atto di indirizzo del Dirigente;  

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 66 dell’8 gennaio 2026, con la quale è stato approvato il  

P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025-2028;  

VISTO il Programma Annuale 2025, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 31 del 14 febbraio 

2025 per l’Esercizio finanziario 2025;  

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 68 del 10 febbraio 

2026 per l’Esercizio finanziario 2026;  

VISTA la Delibera n. 83 del Collegio dei Docenti del 17 novembre 2025, “Delibera aperta alla 

partecipazione-Adesione Progetti di Offerta Formativa”;  

VISTA la delibera n. 65 del Consiglio d’Istituto del 18 novembre 2025, “Delibera aperta per adesione a 

reti di scuola e per la partecipazione a Progetti vari (PON, POR, PNRR, associazioni terzo settore)”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, “che 

istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013”;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

“relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione”;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

“recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 





 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 

marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 

migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 

gestione delle frontiere e la politica dei visti”;  

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente;  

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, “Destinazione di risorse 

per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 

Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e 

sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma operativo 

complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2013/1303”  

VISTO l’avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026, “azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”;  

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 27966;  

VISTA la lettera prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11/06/2026, di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto;  

VISTA la delibera n. 108 del Collegio dei Docenti del 14 maggio 2026, di adesione al progetto di cui in 

oggetto;  

VISTA la delibera n. 84 del Consiglio d’Istituto del 19 maggio 2026, di adesione al progetto di cui in 

oggetto;  

VISTA il decreto prot. n. 0010981 del 15/06/2026, di assunzione in bilancio del progetto di cui in oggetto;  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 91 del 30 giugno 2026, di assunzione in bilancio del progetto 

di cui in oggetto;  

VISTO la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e, in particolare, l’art. 5, che istituisce la figura del RUP 

Responsabile Unico di Procedimento, e l’art. 6, relativo ai potenziali conflitti di interesse;  

VISTO il D.lgs. n. 36 del 31 marzo 2023, “Codice dei contratti pubblici”, e, in particolare: l’art. 15, che, 

in sostituzione della figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento”, istituisce la figura del RUP 

“Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; l’allegato I.2 all’art. 15; l’art. 16, relativo ai 

conflitti di interesse; 

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di 

Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2, articolo 2 comma 5;  

RITENUTO essere in possesso della professionalità richiesta all’articolo 5, comma 2 del suddetto 

allegato I.2;  



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 0010976 del 15/07/2026;  

VISTE le azioni di disseminazione e pubblicizzazione iniziali prot. n. 0011145 del 16/06/2026;  

VISTE le disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI 

STRUTTURALI EUROPEI – PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 

– FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS (FSE+); 

VISTA la Delibera  del Collegio dei Docenti del 29/06/2026, con la quale si stabilivano i criteri per la 

selezione dei docenti destinatari dei moduli formativi del progetto in oggetto; 

 

INVITA 

 

il personale docente della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di 

Primo Grado, in servizio presso questo istituto e interessato alle iniziative formative in oggetto, a 

manifestare il proprio interesse alla partecipazione. 

 

1. Obiettivi del progetto 

Il progetto è finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale docente, negli 

ambiti della progettazione didattico-educativa, della gestione del gruppo-classe, della didattica 

orientativa e della privacy, mediante azioni formative nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060. 

 

2.Attività formative previste 

Il progetto in oggetto si articola nei seguenti moduli formativi: 

 

n° Modulo N.  

destinatari 

Modalità di 

svolgimento 

N. ore BUONI PASTO 

1.  Le nuove indicazioni 

nazionali per il 

curricolo 

18 Blended 30 

SI 

2.  La progettazione 

didattica per la scuola 

dell’infanzia 

17 Blended 30 

SI 

3.  La progettazione 

didattica nella scuola 

primaria 

18 Blended 30 

SI 

4.  La progettazione 

didattica nella scuola 

secondaria di I grado 

18 Blended 30 

SI 

5.  Il Clima di Classe: 

Strategie di 
18 Blended 30 

SI 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Prevenzione del 

Conflitto e Inclusione 

6.  Orientare per 

crescere: strumenti e 

percorsi per un 

apprendimento 

consapevole 

18 Blended 30 

SI 

7.  Privacy e 

responsabilità 

professionale nella 

scuola 

18 Blended 30 

SI 

 

I moduli formativi saranno avviati a partire dal mese di settembre 2026, in base a calendari che saranno 

successivamente pubblicati. 

 

3.Criteri di precedenza nell’accesso 

L’iscrizione ai corsi di formazione è aperta a TUTTI i docenti della scuola. In base ai criteri stabiliti nella 

seduta del Collegio dei Docenti del 29 giugno 2026, tuttavia, hanno diritto prioritario di accesso ai moduli 

formativi: 

 

1. Docenti che diano disponibilità a seguire i corsi di formazione nei luoghi, nei tempi e nelle 

modalità indicate dalla scuola. 

2. Docenti che abbiano preso parte a gruppi di lavoro dedicati alle materie oggetto di formazione. 

3. Docenti figure di sistema. 

4. Docenti con continuità di almeno due anni che non abbiano prodotto domanda di trasferimento. 

 

4.Verifiche di ammissibilità 

Nel caso che i candidati per un singolo modulo formativo siano in numero superiore rispetto ai posti 

disponibili, si procederà a una selezione, tenendo conto dei criteri di cui al punto 3.  

Le candidature saranno vagliate da una Commissione esaminatrice nominata dal Dirigente Scolastico, che 

ne valuterà l’esattezza e la conformità. 

Laddove i criteri di cui al punto 3 non siano applicabili ai candidati in esubero, si procederà a un colloquio 

tecnico-motivazionale, volto a valutare la preparazione tecnica e la predisposizione del candidato a seguire 

il modulo formativo. 

Il colloquio sarà valutato dalla Commissione con un punteggio da 1 a 10.  

Al termine dei colloqui, sarà stilata una graduatoria di accesso.  

 

5.Pubblicazione dell’esito 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

A conclusione del processo selettivo sarà pubblicata la graduatoria dei candidati ammessi sul sito web 

dell’Istituto. 

In caso di rinuncia da parte di un candidato si provvederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

6.Domanda di ammissione 

L’istanza di partecipazione dovrà essere redatta compilando il modello di candidatura (All. 1). Alla 

domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena l’esclusione: 

 

• Copia firmata di un documento di riconoscimento del candidato in corso di validità. 

• Curriculum vitae del candidato in formato europeo; nel CV dovranno essere OMESSI dati sensibili 

quali: luogo e data di nascita, indirizzo di residenza e di domicilio, numero di telefono, indirizzo 

di posta elettronica; nel CV dovrà essere OMESSA la fototessera del candidato; il CV dovrà essere 

firmato e datato in calce dal candidato; su ogni pagina del CV il candidato dovrà apporre la sigla 

del proprio nome e cognome e la data; il CV dovrà contenere la dichiarazione sostitutiva di 

certificazione e l’atto di notorietà ai sensi del DPR 445/2000 e l’autorizzazione al trattamento dei 

dati personali ai sensi del Regolamento Europeo per la protezione dei dati personali 2016/679 

(“GDPR”) e del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. Al CV dovrà essere 

allegata, nel medesimo file, una copia firmata di un documento di riconoscimento del candidato in 

corso di validità. 

 

L’istanza di partecipazione di cui all’Allegato 1, corredata della documentazione suindicata, dovrà 

pervenire, a questa Istituzione Scolastica, entro le ore 12.00 del 10/09/2026. 

Tale termine deve considerarsi perentorio, pena la irricevibilità dell’istanza. 

L’istanza dovrà contenere il seguente oggetto: SELEZIONE ALLIEVI PROGETTO FORMAINRETE 

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPNCA-2026-272-COGNOME NOME (del candidato) e dovrà essere inviata 

all’indirizzo di posta elettronica naic8fy007@istruzione.it . 

 

7. Responsabile del procedimento 

Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del D.lgs 

163/2006 e dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, è il D.S. dott.ssa Antonella d’Urzo. 

 

8. Tutela della privacy 

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti 

presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati 

potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 

controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Privacy. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Dott.ssa Antonella d’Urzo 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD, 

Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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