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Al personale Docente Interno,  

Agli Atti,  

All'Albo e 

 al Sito Web dell'Istituto 

 

Avviso di riapertura termini di selezione pubblica comparativa per il reclutamento di 
n. 2 tutor interni all'Istituzione scolastica per il progetto «Yes, we are...» nell’ambito 
del PR Campania FSE + 2021-2027 - “Valorizzazione e diffusione della cultura delle 
pari opportunità, dell’educazione affettiva e della gestione delle emozioni”-AVVISO 
PUBBLICO: D.D. n. 11 86 del 1 6/07/2025 - Regione Campania - Priorità 2 
"Inclusione Sociale" - Azione 2.f.1. Moduli 3 e 4  

CUP – D49I25001760002  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il PR Campania FSE+ 2021 -2027, Priorità 2 - Obiettivo Specifico ESO 4.6, Azione 2.f.1 ; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 , n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 (Regolamento Amministrativo-Contabile delle 

Istituzioni Scolastiche); 

VISTO il Bando di selezione Tutor prot. n. 0013038 del 23/07/2026; 

VISTO il Decreto di Pubblicazione della Graduatoria Provvisoria prot. n. 0015068 del 25/09/2026, dal 

quale si evince l'assenza di candidature per i Moduli 3 e 4; 

VISTO il Decreto di Aggiudicazione Definitiva per la selezione Tutor ed accertata la costante 

necessità di coprire le posizioni di Tutor per i suddetti moduli; 

RITENUTO necessario riaprire i termini della procedura comparativa per garantire il regolare 

avvio e svolgimento delle attività didattico-laboratoriali previste dal progetto; 

ART. 1 - OGGETTO E PROFILI RICHIESTI 
 

Si indice la riapertura dei termini di selezione per la figura professionale di n. 2 TUTOR da destinare ai 

seguenti moduli formativi rivolti alla scuola secondaria di primo grado: 

 

Mod Titolo Modulo Descrizione / Attività Ore Destinatari 

3 "No silence No 
violence" 

Coordinamento attivita’ proposte dalla 
rete territoriale di supporto alle vittime e 
promozione della cultura della non violenza. 

4 ore 20 alunni 

4 "Comunicare per 
costruire relazioni" 

Produzione di elaborati creativi (poster, 
video, podcast) per campagna di 
sensibilizzazione e diffusione social. 

5 ore 20 alunni 

ART. 2 - COMPENSI E TERMINI DI REALIZZAZIONE 
 
Il compenso orario è stabilito in € 30,00/ora omnicomprensive di ogni onere fiscale e previdenziale, 

per le ore effettivamente rese e documentate a registro. Le attività dovranno concludersi entro 

Dicembre 2026. 

ART. 3 - COMPITI DEL TUTOR 
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 Predisporre gli ambienti di apprendimento, materiali didattici e strumenti in coordinamento con 

l'Esperto; 

 Curare il registro presenze, la rilevazione degli orari e la tempestiva rendicontazione su 

piattaforma; 

 Monitorare la frequenza dei corsisti e contattare gli alunni in caso di assenze ingiustificate; 

 Mantenere il raccordo con i Consigli di Classe di appartenenza degli studenti per rilevare le 

ricadute formative. 

ART. 4 - REQUISITI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DOMANDA 

 
La domanda di partecipazione (allegato modello), corredata da CV in formato europeo firmato e 

siglato su ogni pagina, fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità e griglia di 

autovalutazione titoli, deve essere trasmessa via e-mail all'indirizzo naic8fy007@istruzione.it 

entro e non oltre le ore 12.00 del 1 Dicembre 2026 indicando nell'oggetto: "RIAPERTURA 

SELEZIONE TUTOR PROGETTO YES WE ARE - MODULI 3/4 - COGNOME E NOME". 

ART. 5 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA (APERTURA ALL'ESTERNO) 

 
In caso di ulteriore assenza di candidature valide da parte del personale docente interno 

all'Istituzione Scolastica, l'Istituto si riserva la facoltà di procedere all'affidamento degli incarichi 

mediante interpello di personale da altre istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime ex art. 57 

CCNL) o reclutamento di esperti/tutor esterni. 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

Dott.ssa Antonella d’Urzo  

Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. CAD e normativa connessa  
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