
 
Ai docenti  

Al personale ATA 

Atti/Albo/Sito web 

 

OGGETTO: Domanda Team per l’innovazione digitale – a.s. 2026/2027 

 

I docenti interessati a far parte del Team per l’innovazione digitale per l’a.s. 2026/2027 sono invitati 

ad avanzare la propria candidatura nelle forme e nei tempi indicati nel presente bando.  

 

Bando interno, relativo all’individuazione dei componenti del Team per l’innovazione digitale 

dell’Istituto Comprensivo “Leopardi-Parini-Rovigliano”, a. s. 2026/2027 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l’art. 1, commi 56, 58 e 59 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 (cd. Buona Scuola), inerente 

all'adozione e all'attuazione del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD); 

VISTE le note M.I.U.R. prot. n. 17791 del 19/11/2015 e prot. n. 4604 del 03/03/2016 relative 

all'individuazione e al funzionamento del Team per l'innovazione digitale; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4, Componente 1; 

VISTO il D.M. n. 65 del 12 aprile 2023 relativo alle nuove competenze e nuovi linguaggi (STEM e 

Multilinguismo) e il D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 concernente la formazione del personale scolastico 

per la transizione digitale; 

VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, recante il "Codice dell’amministrazione digitale" (CAD) e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa"; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., in 

materia di protezione dei dati personali; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto Istruzione e Ricerca 

vigente; 

ATTESA la necessità di procedere alla costituzione del Team per l'Innovazione Digitale per garantire 

il supporto al Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) e l'attuazione delle misure connesse 

alla transizione digitale; 

EMANA 

 

il presente Bando interno, relativo all’individuazione dei componenti del Team per l’innovazione 

digitale dell’Istituto Comprensivo “Leopardi-Parini-Rovigliano”, a. s. 2026/2027. 

 

Il Team per l’innovazione digitale supporterà l’Animatore digitale e accompagnerà adeguatamente 

l’innovazione didattica nella scuola, con il compito di favorire il processo di digitalizzazione nelle 

scuole, di diffondere politiche legate all’innovazione didattica attraverso azioni di accompagnamento 

e di sostegno al Piano Nazionale per la Scuola Digitale sul territorio, nonché attraverso la creazione 

di gruppi di lavoro e il coinvolgimento di tutto il personale della scuola.  

 





 
I componenti del Team (personale docente) per l’innovazione digitale saranno tenuti a svolgere 

i seguenti compiti: 

 

1. Gestione del registro elettronico e supporto ai docenti, in tutti i plessi, nella risoluzione di 

problemi legati all’utilizzo del registro elettronico . 
2. Gestione del sito istituzionale, del canale Telegram scuola, creazione di contenuti digitali 

(locandine, video, brochure, ecc.),; 
3. Gestione degli account Google Workspace istituzionali e supporto ai docenti, in tutti i plessi, 

nella risoluzione di problemi legati alla gestione degli account Google istituzionali.  
4. Inventario, gestione, conservazione e manutenzione dei beni tecnologici dell’istituto, supporto 

ai docenti per la gestione di strumenti hardware e software, gestione e manutenzione dei 

laboratori informatici dei plessi. 
 
I componenti del Team (personale ATA) per l’innovazione digitale saranno tenuti a 
svolgere i seguenti compiti: 

1. Supporto alla segreteria (gestione degli strumenti hardware e software d’ufficio: PC, 

stampanti, ecc.). 
2. Supporto ai docenti e alle manifestazioni  
3. Supporto ai docenti e alle manifestazioni  

 
Tutti i membri che saranno designati si occuperanno indistintamente di: 
 

● azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico sulla transizione digitale e al 

coinvolgimento della comunità scolastica;  
● realizzazione/ampliamento di reti, connettività, accessi;  
● segnalazione guasti e richieste di intervento;  
● realizzazione di azioni formative volte all’utilizzo delle tecnologie nella didattica;  
● supporto alla dirigenza; 
● coordinamento con le figure di sistema, con gli operatori tecnici, con la segreteria;  
● introduzione al coding nella Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di Primo Grado;  
● aggiornamento del curricolo digitale;  
● collaborazione all’aggiornamento del curricolo STEAM; 
● supporto tecnico in occasione di collegi, consigli di classe, programmazione settimanale, corsi 

di formazione, spettacoli, convegni e riunioni varie svoltisi presso l’istituto, in presenza e on-

line; 
● partecipazione a bandi e concorsi nazionali, europei ed internazionali;  
● documentazione e gallery delle attività svolte in relazione al PNRR, al PN2021-2027 e altri 

progetti;  
● supporto tecnico nel corso delle rilevazioni nazionali INVALSI; 
● supporto tecnico nello svolgimento di concorsi pubblici tenutisi presso l’istituto. 

 

I componenti del Team per l’innovazione digitale s’impegneranno, all’atto della nomina, a svolgere 

i compiti loro affidati al di fuori dell’orario di servizio.  

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

I docenti interessati presenteranno domanda compilando il Modello di “Candidatura Team digitale” 

(Allegato 1) allegato alla presente. 



 
Tale modello, debitamente compilato, dovrà essere inviato, entro le ore 12.00 del 28 settembre 

2026, all’indirizzo e-mail naic8fy007@istruzione.it .  

Oggetto dell’e-mail dovrà essere “Domanda team digitale a.s. 2026/2027 nome cognome”. 

L’Allegato 1 dovrà essere accompagnato da: 

● Curriculum Vitae in formato europeo: nel CV dovranno essere OMESSI dati sensibili quali: 

luogo e data di nascita, indirizzo di residenza e di domicilio, numero di telefono, indirizzo di 

posta elettronica; nel CV dovrà essere OMESSA la fototessera del candidato; il CV dovrà 

essere firmato e datato in calce dal candidato; su ogni pagina del CV il candidato dovrà 

apporre la sigla del proprio nome e cognome e la data; ogni titolo o esperienza riportato nel 

CV dovrà essere identificato con un numero univoco; il CV dovrà contenere la dichiarazione 

sostitutiva di certificazione e l’atto di notorietà ai sensi del DPR 445/2000 e l’autorizzazione 

al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo per la protezione dei dati 

personali 2016/679 (“GDPR”) e del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. 

Al CV dovrà essere allegata, nel medesimo file, una copia firmata di un documento di 

riconoscimento del candidato in corso di validità. 
● Dichiarazione di disponibilità oltre l’orario scolastico. 

 

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande saranno esaminate da una commissione presieduta dal Dirigente Scolastico.  

Costituiranno elementi utili per la valutazione positiva della candidatura: 

Attestati di formazione 

attinenti al ruolo richiesto 

2 punti per ogni titolo max tre titoli 

Certificazioni informatiche 

(EIPASS, ICDL (ex ECDL), 
CertiCod 

5 punti per ogni titolo max tre titoli 

Esperienze pregresse 

certificate attinenti alle 

competenze richieste per il 

ruolo ( Esperti in progetti di 

informatica o robotica, 

referenti di progetti di 

informatica o robotica, ogni 

altra esperienza attinente al 

ruolo purché come referente 

unico 

0,50 punti per ogni esperienza massimo tre esperienze 

Numero di anni già trascorsi 

nel Team per l’innovazione 

digitale 

0,50 punti per ogni anno 

scolastico 

max tre anni 

 

 

In caso di parità di punteggio fra due o più candidati, la commissione si riserva il diritto di operare 

ulteriore selezione tramite colloquio tecnico-motivazionale. 

 

Si ringrazia per la consueta disponibilità e collaborazione. 

 

 

mailto:naic8fy007@istruzione.it


 
Il Dirigente Scolastico 

(dott.ssa Antonella d’Urzo) 
[documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs82/2005 s.m.i. e norme collegate] 


