
 
 

 

 

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA PER L’INDIVIDUAZIONE DEI 

COMPONENTI DEL TEAM PER L’INNOVAZIONE DIGITALE A.S. 2026/2027 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO l’art. 1, commi 56, 58 e 59 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 (cd. Buona Scuola), inerente 

all'adozione e all'attuazione del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD);  

VISTE le note M.I.U.R. prot. n. 17791 del 19/11/2015 e prot. n. 4604 del 03/03/2016 relative 

all'individuazione e al funzionamento del Team per l'innovazione digitale;  

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR); 

VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, recante il "Codice dell’amministrazione digitale" (CAD) e 

ss.mm.ii.;  

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa";  

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e ss.mm.ii., in 

materia di protezione dei dati personali;  

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto Istruzione e Ricerca 

vigente;  

ATTESA la necessità di procedere alla costituzione del Team per l'Innovazione Digitale per garantire 

il supporto al Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) e l'attuazione delle misure connesse 

alla transizione digitale; 

VISTO il Bando interno, relativo all’individuazione dei componenti del Team per l’innovazione 

digitale dell’Istituto Comprensivo “Leopardi-Parini-Rovigliano”, a. s. 2026/2027, n. prot. 0014648 

del 18/09/2026; 

VISTE le candidature pervenute a questa istituzione scolastica; 

CONSIDERATO che, in data 12/10/2026, si è riunita la Commissione per la valutazione delle 

candidature a componente del Team per l’innovazione digitale a.s. 2026/2027, nominata dal Dirigente 

Scolastico con n. prot. 16082 del 09/10/2026, per valutare le istanze pervenute; 

ULTIMATA la valutazione delle candidature pervenute da parte della Commissione esaminatrice, 

di cui al verbale prot. n. 16211 del 12.10.2026; 





 
CONSIDERATE le esigenze di questa istituzione scolastica, per le quali si ritiene opportuno 

nominare n. 4 docenti e n. 4 dipendenti ATA per costituire il Team per l’innovazione digitale a.s. 

2026/2027; 

 

TUTTO CIÒ VISTO E RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 

DECRETA 

La pubblicazione della seguente graduatoria provvisoria per il reclutamento dei componenti 

del Team per l’innovazione digitale a.s. 2026/2027 dell’I.C. “Leopardi Parini Rovigliano”: 

 

GRADUATORIA COMPONENTE DOCENTI: 

POSIZI

ONE 

CANDIDATO PUNTI AREA DI INTERVENTO 

1.  Vito Carmela 

19 

Gestione del sito istituzionale, del canale 

Telegram scuola, creazione di contenuti 

digitali (locandine, video, brochure, ecc.)  

2.  Pepe Gabriella 

18 

Gestione degli account Google 

Workspace istituzionali e supporto ai 

docenti, in tutti i plessi, nella risoluzione 

di problemi legati alla gestione degli 

account Google istituzionali.  

3.  Pepe Francesco 

15,5 

Inventario, gestione, conservazione e 

manutenzione dei beni tecnologici 

dell’istituto, supporto ai docenti per la 

gestione di strumenti hardware e 

software, gestione e manutenzione dei 

laboratori informatici dei plessi. 

4.  Ostini Giovanna 

14 

Gestione del registro elettronico e 

supporto ai docenti, in tutti i plessi, nella 

risoluzione di problemi legati all’utilizzo 

del registro elettronico  

 

 

 

 

 

GRADUATORIA COMPONENTE PERSONALE ATA: 



 
POSIZI

ONE 

CANDIDATO PUNTI AREE DI INTERVENTO 

1.  Sansone Pasquale 
18 

Supporto ai docenti e alle 

manifestazioni  

2.  Cherillo Pasquale 
14 

Supporto ai docenti e alle 

manifestazioni  

3.  Cirillo Annalisa 

13,5 

Supporto alla segreteria 

(gestione degli strumenti 

hardware e software d’ufficio: 

PC, stampanti, ecc.).  

4.  Bergamasco Domenico 
11,5 

Supporto ai docenti e alle 

manifestazioni  

 

 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro il termine 

perentorio di sette giorni dalla data di pubblicazione della stessa, da inoltrare con le stesse procedure 

previste per la presentazione delle domande.  

Entro lo stesso termine è possibile presentare formale rinuncia all’assolvimento dell’incarico di 

componente del Team per l’innovazione digitale. 

Decorso tale termine e non pervenendo nessun reclamo, la graduatoria provvisoria assumerà carattere 

definitivo. Avverso la graduatoria definitiva è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso 

straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in autotutela. 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo 

della scuola. 

Torre Annunziata, lì 12/10/2026 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

           (dott.ssa Antonella d’Urzo) 
       [documento informatico firmato digitalmente ai 

sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate] 

 

 


